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Visao geral

Parceiro de exceléncia industrial
A ALP Nexus oferece consultoria, treinamento, engenharia, gestao e implementacao de

tecnologia para operacdes industriais mais seguras, disciplinadas e de alto desempenho em
mineracao e logistica.

Foco para alcancar exceléncia

A exceléncia vem de um sistema operacional conectado: pessoas capacitadas, processos
estaveis e resultados visiveis reforcados por rotinas de lideranca e melhoria continua.

01 Pessoas Lideres, supervisores, operadores, mantenedores e equipes de
apoio alinhados em seguranca, disciplina e aprendizagem,
construindo uma cultura forte.

02 Processos Trabalho padronizado, controles de risco, rotinas, passagens de
turno, planejamento e solucéo de problemas para desempenho
repetivel.

03 Resultados Indicadores, auditorias, planos de acéo e governanca que

transformam melhoria em resultados mensuraveis.



Servicos

Capacidades operacionais

Consultoria

Diagnosticar lacunas, desenhar modelos operacionais e orientar transformacao disciplinada.

A consultoria da ALP Nexus foca exceléncia pratica: rotinas de lideranga, trabalho padréo,
controle de riscos, gestéo visual, solu¢éo de problemas e governanca que conectam estratégia
e execugéo no campo.

Treinamento

Desenvolver capacidade em lideres, supervisores, equipes técnicas e rotinas.

O treinamento transforma principios de exceléncia em comportamentos diarios: lideranca em
seguranga, instrugdo de trabalho, solucédo de problemas, didlogos de desempenho, disciplina de
manutencdo e melhoria continua com coaching em campo.

Engenharia

Estruturar sistemas com foco em risco para produ¢do, manutencao, projetos e ativos.

O suporte de engenharia conecta projeto, confiabilidade, manutencéo, risco operacional,
prontidao para emergéncias, suprimentos e requisitos tecnoldgicos para sistemas mais seguros
e estaveis.

Gestao

Desdobrar estratégia, rotinas, KPIs, governanca e disciplina de melhoria.

A gestao cria a cadéncia operacional: desdobramento estratégico, reunides em niveis, revisdo
de KPIs, acompanhamento de a¢Bes, donos de processo, auditorias e solucao estruturada de
problemas.

Implementacao de tecnologia

Converter sistemas, dados, painéis, automagéo e fluxos em adocéao real.

A implementacédo de tecnologia atua como o conector Nexus: selecionar, configurar e incorporar
ferramentas que apoiam decisfes, conectam equipes, expdem desvios e reforcam processos
padréo.






Trés pilares conectados

Cada pilar conecta rotinas de lideranca, padrbes técnicos, sistemas de gestédo e o n6
tecnoldgico Nexus.

Técnico

Sistemas industriais seguros e estaveis

O pilar Técnico define politicas, padrdes e controles comuns para tornar as operagfes seguras,
confiaveis e sustentaveis. Inclui identificacdo e prioriza¢éo perioddica de riscos, requisitos de
saude, seguranca, meio ambiente e comunidades, controles de atividades criticas, governanca
multidisciplinar de projetos, operacao padronizada, estratégias de manutencgéo, gerenciamento
de mudangas, sistemas e dados confiaveis, controle de fornecedores e planos de emergéncia.
Para a ALP Nexus, isso se traduz em engenharia aplicada no campo: ativos operados e
mantidos dentro de pardmetros definidos, riscos visiveis e controlados, desvios tratados
rapidamente e tecnologia reforgcando a rotina operacional.

Gestao

Estratégia, rotina, padrdes e resultados

O pilar Gestéao estrutura rotinas, métodos e ferramentas para sustentar e melhorar resultados.
Ele traduz a estratégia em objetivos e indicadores claros, cria rotinas diarias e em niveis para
expor problemas, usa gestao visual para alinhar prioridades, padroniza processos e
procedimentos, aplica solucao estruturada de problemas com PDCA, acompanha planos de
acdo até a captura dos beneficios e avalia tanto a saide dos processos quanto os resultados.
Para a ALP Nexus, é a cadéncia operacional que conecta a intengdo executiva a execugao no
campo e mantém as melhorias sustentaveis.

Lideranca

Pessoas, comportamento, capacidade e cultura

O pilar Lideranca estabelece os comportamentos necessarios para moldar cultura e disciplina
operacional. Lideres colocam vida e gestéo de riscos antes dos resultados, incentivam didlogo
aberto e exposicdo de problemas, desenvolvem pessoas com feedback e aprendizagem
estruturada, promovem alta performance e meritocracia, formam equipes inclusivas e
colaborativas e mantém responsabilidades organizacionais claras com forte governanca de
riscos. Para a ALP Nexus, isso significa treinar e orientar lideres para que as pessoas iniciem o
dia com propésito, terminem com seguranca, resolvam problemas visiveis e mantenham
padrdes vivos no comportamento diario.



Criado para industria pesada

Mineracé&o
Redes logisticas
Plantas intensivas em ativos

Centros de controle

Autoavaliacao operacional

Uma autoavaliagdo de 5 minutos esté disponivel no site para revelar problemas operacionais
comuns, riscos e oportunidades de melhoria. Cada resposta é mapeada aos servicos ALP
Nexus: Consultoria, Treinamento, Engenharia, Gestéo e Tecnologia.

As sec¢des incluem:

» Desempenho e disponibilidade do site
» Experiéncia do usuario e engajamento
» Seguranca e integridade dos dados

* Integracdes e questdes técnicas

» Oportunidades de melhoria



Pronto para conectar operagoes,
pessoas e tecnologia?

contactus@alp-nexus.com

alan.pereira@alp-nexus.com

WhatsApp: +55 32 98865 4825
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